EVIDENCIAS OBLIGACION 1

PANTALLAZOS CORREOS CON GESTION DE SEGUIMIENTO DE APRENDICES EN ETAPA
PRODUCTIVA

Seguimiento Cumplimiento de Evidencias:
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Buen dia Francy,
Sigo esperando la bitdcora nimero 9 corregida, con el Ultimo link correcto.

Le pido por favor, tener especial cuidado al diligenciar las bitdcoras, he tenido que
realizarle ajustes, que los envio en rojo para que los tenga en cuenta con la bitdcora
numero 10 que debe enviar el dia de manana.

Cordialmente,

“~ Responder ~* Reenviar

o Yely Yamile Florez Rivera

Enviar adjunto, por favor. Cordialmente, Jue 091172023 12:22
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F | FRAMCY JULIETH VELAMDIA SEPULVEDA

Buenos dizs, que pena el anterior tiene un vinculo repetido lo verifique, ya esta listo, mil grac... Jue 09/11/2023 10:57



Solicitud de Bitacoras:

wsaenzt@gmail.com B B W) Weimar Saenz &0
Consulta de aprendiz ficha 2340072 Vie 03/11 @ ah bueno, revisando el correo me llegd notificacion de comienzo de curso english d... Vie 03/11/2023 16:32

Estimado Aprendiz Weilm... Elementos envi...

. . ‘, Yely Yamile Florez Rivera
Pedro Pablo Marin SanJuan @ F‘Gy ido diz. Es Iguier duda oii ietud Mi wh; Vie 03/11,/2023 16:24
- . r supuesto queride aprendiz. Estoy presta a cualguier duda o inguistud que tenga. Mi what... ] E
Aprendices pendientes por aprob...  14/08/2023
Instructor Pablo, Cordial S... | Elementos envi...
WS Weimar Saenz (O]
Buena tarde, cordial zaludo. Entiendo. Tengo pendientes, pero el objetivo s culminar el proce... Vie 03/11,/2023 16:22

Yely Yamile Florez Rivera

Instructor Carlos, Cordial Saludo. Te agradezco inmensamente validar el soporte adjunto y cali... Vie 03/11/2023 16:02
[Borrador]
iZir emne de e et SuardadoSatrtdr 262

Yely Yamile Florez Rivera
Estimado Aprendiz Weilmar, Cordial Saludo. La ficha 2340072 finalizd su etapa lectiva desde el... Vie 03/11,/2023 15:25
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(i) Retencién: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Sab 05/11/2033 11:34
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Para: juan arague <srojuani7@gmail.com> Mis 08/11/2023 1134
Buen dia,

Par favor, enviar en formato PDF, firmado por ti v tu jefe inmediato.
Mo olvides diligenciar también ciudad y fecha.

Ten en cuenta que este formato es de seguimiento, no de bitdcora.
Quedo pendiente.

Cordialmente,

“ Responder <% Reenviar

AN juan arague ]
Buenos dias Ervic los formatos diligenciados y estoy a la espera para cuadrar la reunidn oon ... Mig 08/11/2023 11:18



Plan de mejoramiento:
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Aprendiz, Cordial Saludo.

Acorde a medida formativa adoptada en comité, remito plan de mejoramiento integral.
Por favor tenga en cuenta que aplica hasta la finalizacion de su etapa productiva, en
donde no podra volver a presentar ningun tipo de incumplimiento o falta de tipo
académico ni disciplinario con respecto a su proceso, para no incurrir en las
consecuencias gque esto acarrea.

Quedao atenta a cualguiare inguistud.

Cordialmente,

Plan de mejoramiento integral:
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Aprendiz, Cordial Saludo.

Acorde a medida formativa adoptada en comité, remito plan de mejoramiento integral.
Por favor tenga en cuenta que aplica hasta la finalizacién de su etapa productiva, en
donde no podra volver a presentar ningdn tipo de incumplimiento o falta de tipo
academico ni disciplinario con respecto a su procesao, para no incurrir n las
consecuencias gque ésto acarrea.

Quedo atenta a cualguiere inguietud.

Cordialmente,



